Razvojna agencija AGRO ustanova za razvoj grada

STATUT

GrubiSno Polje, svibanj 2019.




Na temelju ¢lanka 12. stavka 3. u svezi s ¢lankom 7. stavkom 1. to¢kom 2. Zakona o
ustanovama (,Narodne novine" br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) i ¢lanka 6. Odluke o
osnivanju Razvojne agencije AGRO ustanove za razvoj grada (,Sluzbeni glasnik Grada
Grubidnoga Polja“ br. 3/19), Upravno vije¢e Razvojne agencije AGRO ustanove za razvoj
grada na 2. sjednici odrzanoj 28. svibnja 2019. godine, uz prethodnu suglasnost Gradskog
vijeéa Grada Grubi$noga Polja, KLASA:024-01/19-01/3, URBROJ: 2127/01-01-19-3 od 20.
svibnja 2019. godine donijelo je

STATUT

Razvojne agencije AGRO ustanove za razvoj grada

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom Razvojne agencije AGRO ustanove za razvoj grada, (u daljnjem tekstu:
Agencija) poblize se ureduje:

naziv i sjediste,

djelatnosti,

pedat, Stambilj i zastitni znak
pravni polozaj,

zastupanije i predstavljanje,
unutarnji ustroj,

tijela i djelokrug njihova rada,
imovina i financiranje,

javnost rada,

op¢i akti,

poslovna tajna,

ostala pitanja znacajna za rad.

Clanak 2.
Agenciju kao ustanovu osnovalo je Gradsko vije¢e Grada GrubiSnoga Polja Odlukom o
osnivanju Razvojne Agencije AGRO ustanove za razvoj grada ("Sluzbeni glasnik” Grada
Grubi$noga Polja br. 3/19).

Vlasnik i osniva¢ Agencije je Grad Grubidno Polje.

I. NAZIV | SJEDISTE
Clanak 3.

Naziv Agencije je: Razvojna agencija AGRO ustanova za razvoj grada
Skrac¢eni naziv agencije je : Razvojna agencija AGRO

Naziv Agencije mora biti istaknut na objektu u kojem se nalazi sjediSte Agencije.
Agencija moZe promijeniti naziv samo odlukom osnivaca.



Clanak 4.

Sjediste Agencije je u Grubi$nom Polju, Trg bana Josipa Jeladica 1.

1. DJELATNOST

Clanak 5.

Agencija je samostalna u obavljanju svoje djelatnosti i poslovanju
sukladno zakonu. Agencija obavlja sljedeée djelatnosti:

pruZanje tehnicke i savjetodavne potpore u programima medunarodne i regionalne
suradnje,

razmjena informacija u svrhu lokalnog i regionalnog razvoja,

promocija regije,

stvaranje lokalnih, prekograniénih i medunarodnih mreza,

izrada i azuriranje strateskih planova

potpora razvojnim programima uklju¢ujuéi i javno — privatna partnerstva, direktne
investicije, joint —venture inicijative,

posredovanje u suradnji sa nacionalnim i medunarodnim financijskim institucijama,
privladenje direktnih stranih investicija (FDI — foreign direct investment),
izgradivanje institucionalnih kapaciteta,

pruzanje tehni¢ke pomoci lokalnim viastima u izradi projektnih prijedloga za
financiranje kroz pretpristupne fondove EU idr.,

ispitivanje trzita i javnog mijenja,

izrada studije izvedivosti, poslovnih planova i investicijskih elaborata,

pruzanje tehnicke i konzultativne pomoci glede programa medunarodne i
meduregionalne suradnje,

provodenije specijalistickih edukativnih programa,

organiziranje sajmova, izloZaba, konferencija, seminara i prezentacija,
informiranje i pruzanje konzalting usluga,

savjetovanje, osim poreznog i investicijskog,

promidzba,

izrada programa i projekata za urbanu i ruralnu sredinu putem sustava
poduzetnistva,

izrada investicijske i tehnoloSke dokumentacije,

gospodarenje gospodarskim zonama i poduzetnickim inkubatorom,

organiziranje i posredovanje pri izgradnji gospodarskih objekata,

poticanje poslovne suradnje, tehnoloskog transfera i komercijalizacije rezultata
istraZivanja,

poticanje razvoja investicijskog okruzenja i priviaéenje ulaganja (stranih i domacih),
priprema i provedba projekata za apliciranje na domace fondove i fondove EU,
organizacija rada razvojnog poljoprivrednog centra,

vodenje i organizacija rada poljoprivrednog laboratorija,

pruzanje usluge savjetovanja u vezi poslovanja i upravljanja te tehnologije
poljoprivredne proizvodnje.

Clanak 6.

U provodenju djelatnosti iz ¢lanka 5. ovog Statuta, Agencija zastupa interese

Grada GrubiSnoga Polja. Suradnja se proteze i na nevladine organizacije, udruge i
ustanove koje imaju potrebu za ovakvom vrstom suradnje, suradnja s nadleznim
ministarstvima kroz proces regionalnog razvoja, ostalim Zupanijama na nivou regija, te
tijelima Europske unije, poti¢e stvaranje pozitivne ulagacke i poduzetnicke klime te
pruza savjetodavne i edukacijske usluge.




Iv. PECAT, STAMBILJ | ZASTITNI ZNAK

Clanak 7.

Pecat razvojne agencije «Agro» okruglog je oblika, crnog otiska. Promjer pecata je 30 mm.
Na obodu pe&ata gore verzalima je ispisano «kRAZVOJNA AGENCIJA». Na obodu pecata
dolje kurentima je ispisano «Grubigno Polje, Trg bana J. Jelacica 1».
U sredini pecata nalazi se naziv agencije. Iznad naziva agencije nalazi se grb grada
Grubidno Polje, a ispod naziva agencije tekst «ustanova za razvoj grada».
Broj peCata odreduje ravnatel].

Pecati se broj¢ano oznaduju.

Clanak 8.

U uredskom poslovanju Agencija koristi prijemni §tambilj pravokutnog oblika, koji sadrZi
tekst: Razvojna agencija AGRO ustanova za razvoj grada i prostor za upisivanje datuma
primitka, klasifikacijske oznake, urudzbenog broja, ustrojstvene jedinice, broj priloga i
vrijednost.

Koristenje petata s groom Grada Grubi$noga Polja i prijemnog Stambilja iz stavaka 1.1 2.
ovog ¢lanka utvrduje ravnatelj Agencije.

Clanak 9.

Agencija ima zastitni znak, &iji oblik, izgled i nacin koristenja utvrduje Upravno vijee
Agencije. Ravnatelj je duzan provesti postupak registracije zastitnog znaka Agencije kod
nadleznih institucija, u svrhu njegove zastite od neoviastenog kopiranja i koristenja.

V. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 10.
Agencija je pravna osoba upisana u sudski registar.
Clanak 11.

Agencija posluje samostalno i svoje djelatnosti obavlja na nalelima Zakona o
ustanovama, Odluke o osnivanju i akata koje samostaino donosi.

Agencija samostalno istupa u pravnom prometu zakljuéivanjem ugovora o preuzimanju
prava i obaveza u djelatnosti registriranih aktivnosti. Sve aktivnosti, njihov obim i
naknadu za obavljenu uslugu ugovorne strane utvrduju pisanim ugovorom.

Clanak 12.

U pravnom prometu Agencija odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Osniva& Agencije solidarno i neograni¢eno odgovara za njene obveze, sukladno zakonu i
Odluci o osnivanju.

Clanak 13.

Promet nov&anih sredstava Agencija vr$i putem banke ovlastene za platni promet, koju
odreduje Upravno vije¢e Razvojne agencije AGRO.




Clanak 14.

Agenciju zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj moZe za pojedina¢ne prigode odrediti nekog od zaposlenika Agencije da
predstavlja Agenciju.

Clanak 15.

Ravnatelj Agencije ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti Agencije
upisane u sudski registar.

Ravnatelj Agencije ovlasten je u ime i za ra¢un Agencije samostalno sklapati ugovore u
pravnom prometu i raspolagati imovinom Agencije do vrijednosti 20.000,00 kuna.

V1. UNUTARNJIUSTROJ y
Clanak 16.

Agencija se ustrojava kao jedinstvena ustrojstvena jedinica.
Organizacija i djelokrug Agencije, struktura i naziv radnih mjesta, opis poslova i uvjeta za
njihovo obavljanje ureduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu.

VII. TIJELA | DJELOKRUG NJIHOVA RADA

Clanak 17.
Tijela Agencije su:
1. Upravno vije¢e
2. Ravnatelj

Clanak 18.

Upravno vijeée upravlja Agencijom.

Upravno vijeée ima predsjednika i dva Clana.

Predsjednika i jednog &lana Upravnog vije¢a imenuje i razrieSava Gradonacelnik

Grada Grubignoga Polja. Jedan ¢lan Upravnog vije¢a bira se iz redova zaposlenika
Agencije.

Predsjednik i &lanovi Upravnog vije¢a imenuju se na vrijeme od &etiri godine. Ista osoba
mozZe biti ponovno imenovana za ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 19.

Upravno vijeée Agencije obavlja poslove odredene Zakonom, Odlukom o osnivanju i
ovim Statutom.
Upravno vijece:

- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca,

- donosi godi$nji program rada uz suglasnost Gradskog vijeca,

- donosi financijski plan uz suglasnost Gradskog vije¢a u zakonom
propisanom roku,

- prihvaca lzvje$ce o radu Agencije i godiSnje izvije$ce o financijskom
poslovanju, te iste podnosi Gradskom vije¢u do 31. oZujka tekuce za



prethodnu godinu

- donosi druge opce akte,

- donosi odluke o stjecanju, optere¢enju i otudenju nekretnina u
vlasnidtvu ili druge imovine u iznosu od 20.000,00 kuna do 100.000,00
kuna uz suglasnost gradonacelnika, a iznad tog iznosa uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijeca,

- raspisuje javni natjec¢aj te imenuje i razrjeSuje ravnatelja, uz
suglasnost gradonacelnika,

- odluéuje o pitanjima koja se odnose na upravijanje, a za koje nije
propisana nadleznost ravnatelja,

- odluguje o drugim pitanjima utvrdenim zakonom i Statutom.

Clanak 20.

Rad Upravnog vije¢a regulira se Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 21.

Voditelj Agencije je ravnatel].

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja.

Odluku o raspisivanju javnog natjetaja donosi Upravno vijeée, najmanje tri mjeseca prije
isteka mandata koji je u tijeku.

Natje¢aj za imenovanije ravnatelja traje najmanje osam (8) dana , a objavijuje se u
javnom glasilu.

U natjedaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme na koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojemu ce prijavijeni kandidati
biti obavijesteni o izboru.

Kandidati se obavje$tavaju o izboru u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava.

SadrZaj natje¢aja mora biti sukladan zakonu i ovom Statutu.

Clanak 22.

Ako se na raspisani natje€aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natje¢aj ce se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ce se vrsitel]
duZnosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Clanak 23.

Ravnatelj sklapa ugovor o radu sa predsjednikom Upravnog vijec¢a, sukladno tekstu
koji je prethodno utvrdilo Upravno vijece.

Clanak 24.

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje, predstavija i zastupa Agenciju, poduzima sve
pravne radnje u ime i za ratun Agencije, zastupa Agenciju pred sudovima, upravnim i
drugim tijelima, pravnim i fizickim osobama.

Ravnatelj odgovara za zakonitost rada Agencije.

Clanak 25.




Ravnatelja imenuje Upravno vije¢e na razdoblie od &etiri godine, uz suglasnost
gradonadelnika. Ista osoba moze se ponovno imenovati za ravnatelja.

Za ravnatelja Agencije moze se imenovati osoba koja ima zavrSen preddiplomski i
diplomski sveugili§ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilini studij ili
specijalistiki diplomski stru¢ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog ili tehni¢kog podrucja
znanosti, 5 godina radnog iskustva u struci i aktivno znanje engleskog jezika.

Clanak 26.
Razrje$enje ravnatelja vr$i se sukladno odredbi ¢lanka 44. Zakona o ustanovama.
Clanak 27.

Sukladno propisima o radu ravnatelj ima svojstvo poslodavca u Agenciji.

Izbor zaposlenika vr§i ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vije¢a Agencije.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i Pravilnikom o radu propisat ¢e se radna mjesta,
uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, prava i obveze zaposlenika, te druga pitanja
znacajna za rad Agencije.

VIII. IMOVINA | FINANCIRANJE
Clanak 28.

Imovinu Agencije &ine: sredstva za rad koja osigurava osniva¢, sredstva steCena
obavljanjem djelatnosti ustanove, te sredstva pribavljena iz drugih izvora.

Rad Agencije financira se iz sredstava Proraduna Grada GrubiSnoga Polja  osi-
guranih za tu namjenu, sredstvima koje Agencija sti¢e obavljanjem svoje djelatnosti, te
iz drugih izvora.

Agencija ne obavlja djelatnost radi stjecanja dobiti. Ako u obavljanju djelatnosti ostvari
dobit, o rasporedivanju ostvarene dobiti odlu€uje Upravno vijece.

Ostvarena dobit moZe se koristiti samo za obavljanje i razvoj djelatnosti Agencije.

IX. JAVNOST RADA

Clanak 29.

Rad Agencije je javan.

Agencija osigurava javnost rada suradnjom sa sredstvima javnog priop¢avanja te
izvie§¢ivanjem javnosti i nadleznih tijela drZavne uprave, tijela jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, pravnih osoba s javnim ovlastima i drugih pravnih
osoba o radu i poslovanju Agencije.

Informacije iz djelokruga rada Agencije daje predsjednik Upravnog vijeca ili
ravnatelj Agencije.

Pravilnici, odluke i drugi akti Agencije zna¢ajni za javnost, podaci o postignutim
cilievima i uc¢incima objavljuju se na internetskim stranicama Agencije.

Clanak 30.

Ravnatelj Agencije za poslove iz ¢lanka 27. stavka 3. ovog Statuta moZe ovlastiti drugu
osobu iz Agencije.




X. OPCI AKTI .
Clanak 31.

Agencija ima sljedece opée akte:

a) Statut,

b) Poslovnik o radu Upravnog vijeca,

¢) Pravilnik o radu

d) Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu,

¢) Pravilnik o dodatku za uspjesnost na radu radnika,

f) drugi op¢i akti.
Op¢i akti Agencije objavljuju se na oglasnoj plo¢i Agencije, a mogu se objaviti ina
Internet stranici Agencije.
Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana njihovog objavljivanja na oglasnoj plogi
Agencije, a u izuzetnim i posebno opravdanim slu€ajevima danom objavljivanja.
Opé¢i akti mijenjaju se ili dopunjuju na nacin i po postupku njihova donosenja.

Clanak 32.

Statut Agencije Upravno vije¢e donosi na prijedlog ravnatelja uz prethodnu
suglasnost Osnivaca, program rada i financijski plan uz suglasnost osniva¢a, akte iz ¢lanka
29. stavka 1 podtocke c), d) i e) uz suglasnost gradonacelnika, pod uvjetima, na naciniu
postupku uredenom zakonom i drugim propisima, te osniva¢kim aktom i ovim Statutom.

Ostale opce akte donosi ravnatelj.

Xl. POSLOVNA TAJNA

Clanak 33.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi priopéavanje ili davanje na uvid
neovladtenim osobama bilo protivno poslovanju Agencije ili Stetilo njenom poslovnom
ugledu, odnosno interesu ili ugledu poduzetnika.

Clanak 34.

Poslovnom tajnom smatraju se:

1. dokumenti koje ravnatelj uz suglasnost Upravnog vijeéa proglasi poslovnom tajnom,

2. podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive naravi priop¢i Agenciji,

3. mjere i nacin postupanja u slu€aju nastanka izvanrednih okolnosti.

4, dokumenti koji se odnose na obranu,

5. plan fizicko-tehni¢kog osiguranja objekata i imovine,

6. druge isprave i podaci ¢ije bi priopéavanje neovladtenoj osobi bilo protivno interesima
ustanove, njezina osnivaca, te drzavnih tijela.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priopcavati



ravnatelj i osobe koje on ovlasti.
Povreda duZnosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.
Xll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.

Rijeci i pojmovi koji u ovom Statutu imaju rodno zna&enje i odnose se jednako na muski i
Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 36.

Agencija je duZna je donijeti op¢e akte iz ¢lanka 30. ovog Statuta u roku od 60 dana
od dana dono$enja ovog Statuta.

Clanak 37.

Ovaj Statut stupa na snagu danom objave na oglasnoj plogi Agencije, a objavit ¢e se
i u,Sluzbenom glasniku“ Grada Grubignoga Polja.
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